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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION | BOLSA DE EMPLEO DE PDI - PROFESOR/A SUSTITUTO/A

Universidad de Salamanca

CONVOCATORIA ESPECIFICA PARA BOLSA DE EMPLEO DE PDI

RESULTADO FINAL DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS CANDIDATOS EN CADA UNO DE LOS APARTADOS DEL BAREMO Y ORDEN DE PRELACION

— Articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas scbrevenidas y situaciones docentes de urgencia (BOCyL num. 152/2024, de 6 de agosto) —

Convocatoria:

Fecha resolucién convocatoria:

[19/02/2025

|Categor|’a plaza_Bolsa de Empleo: |Profeson'a Sustituto/a

Denominacion de la Bolsa de Empleo:

FARMACOLOGIA Y FARMACOGNOSIA

Area / Especialidad de conocimiento:

FARMACOLOGIA

Departamento:

FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA

De conformidad a lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de Concursos para la contratacion urgente y temporal de profesorado por vacantes accidentales, bajas sobrevenidas y situaciones docentes de urgencia, esta Comision de
Seleccion ha resuelto establecer el siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos, por orden de las puntuaciones abtenidas. Los candidatos considerados aptos seran incluidos en |a correspondiente Bolsa de Empleo.

NUMERO ORDEN| DNI Anonimizado PUNTUACION APTO |NO APTO || NUMER©O ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION | APTO |NO APTO
1 **LE83H** 16,86 APTO **4700%** NO APTO
2 *%8284%** 14,03 APTO
3 *%kQ373%** 13,75 APTO
4 *¥*0426%** 12,94 APTO
5 **8gE3** 11,34 APTO
6 **7366%** 7,16 APTO
7 *%8355%** 6,13 APTO
8 *¥gQ59*** 5,47 APTO

*%Qq] 75 %%k 4,43 NO APTO
*¥55]15%** NO APTO
**0284*** NO APTO
*%4112%** NO APTO
*%¥89Q5*** NO APTO

Como consecuencia de la anterior valoracion, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.3 del Reglamento antes mencionado, esta Comisién de Seleccidén ha resuelto hacer las siguientes valoraciones
totales por orden de puntuacién e incorporar de modo pricrizado al/los candidatos considerados aptos a la bolsa de empleo de la especialidad de acuerdo con lo establecido en los articulos 10 v 11 del Reglamento. Se
recuerda que todos los candidatos seran Aptos excepto en dos supuestos: 1) porque no cumple el perfil 0, en su caso, el requisito de la plaza o 2) porque no alcanza la puntuacion minima fijada para profesores
sustitutos en los criterios especificos de la especialidad.

Contra la presente propuesta de valoracion, los candidatos admitidos a este procedimiento podran interponer reclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacion de la misma.

En Salamanca, afecha 13/05/2025

EL/LA PRESIDENTE/A

Firmado por GARCIA DOMINGO MONICA -
L6681 el dia 13/05/2025 con un certificado
emitido por AC FNMT Usuarios

EL/LA SECRETARIO/A
Firmado por GARCIA PEDRAZA JOSE

ANGEL - ###%#23232%+% a1 dia
13/05/2025 con un certificado
emitido por AC FHNMT Usuarios
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