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2.  GESTION DEL DISENO DE LOS PROGRAMAS
a. Garantia de la calidad de los programas formativos: El Centro tiene procedimientos para disefiar,
aprobar y acreditar periédicamente sus programas de Grado y Master, garantizando la participacion de
los grupos de interés y, en especial, de los estudiantes, lo que permite mantener y renovar su oferta
formativa.

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
. Documentacion de referencia: PCO1-Elaboracién y verificacion de PF, PCO2-Modificacién de planes de estudio,
PC03-Seguimiento y RA, PC04-Suspensidn y extincidn.
. Anilisis y toma de decisiones: Informes de verificacion, tabla de modificaciones de cada Titulo, informes externos
de ACSUCYL de modificacion, informe interno de seguimiento del Titulo, informe de extincion del Titulo; Actas de
toma de decisiones a partir de los resultados anteriores.

SE APORTAN Seha Se han Se han
EVIDENEIS CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES cumplidosin |  Producide | producido
s NO desviaciones ligeras desviaciones

desviaciones sustanciales

Elaborar las propuestas de planes de estudio a verificar para la
X implantacion de nuevos titulos que respondan a la estrategia X
institucional y a los intereses de la sociedad, y plantear modificaciones
para su mejora una vez acreditados inicialmente los titulos.

Realizar un anadlisis periédico del desarrollo de los programas
X formativos y el cumplimiento de los compromisos adquiridos en los X
planes de estudio verificados/modificados, a través de un seguimiento
interno que permita identificar mejoras y facilite la renovacién de la
acreditacion de titulos.

Atender las medidas indicadas en los informes de evaluacidén externa
X realizados sobre los titulos, ya sean de necesaria aplicacion o a tener en X
cuenta como recomendaciones.

Hacer participes a los profesores, al personal de apoyo, a los
X estudiantes y a los agentes externos implicados en los titulos X
impartidos en el Centro de su planificacién, disefio, aprobacién y
acreditacion.

JUSTIFICACION

El Master en “Fisiopatologia y Farmacologia Celular y Molecular” (MUFFCM), adscrito a la Facultad de Farmacia,
fue verificado por la ACSUCYL en julio de 2011 y dio comienzo en el curso 2011-2012. Hasta la fecha actual en la
que se emite este autoinforme, el MUFFCM ha superado los procesos de renovacién de acreditacion
correspondientes a los afios 2014 y 2018 y ha cumplido con el proyecto recogido en la Memoria de Verificacion
en lo que se refiere a objetivos, contenidos y competencias que los estudiantes deben adquirir durante sus
estudios.

El MUFFCM ha sido modificado en dos ocasiones con el pertinente informe favorable de la ACSUCYL.

1) La primera modificacion tuvo lugar en el afio 2017, en la que dentro de los planes de mejora se
propuso una disminucién de los créditos obligatorios (sin contar el TFM) de 40 a 32; aumento de los
créditos optativos de 8 a 16 ECTS, dos nuevas asignaturas optativas de 4 ECTS, cambio de la
denominacién de cinco asignaturas e inclusion de estrategias para su internacionalizacién. Estas
modificaciones fueron aceptadas por la Comisién de Evaluacidn de Titulaciones de ACSUCYL y fueron
incorporadas en el curso 2017-2018.

2) Recientemente, siguiendo las instrucciones recogidas en el documento “Directrices y Criterios para la
ordenacién de la oferta de Masteres Universitarios de la Universidad de Salamanca” (aprobado en el
Consejo de Gobierno del 29 de octubre de 2020) basadas en las recomendaciones de las Agencias de
Calidad (ANECA y ACSUCYL), el MUFFCM ha tenido que realizar un plan de mejora de la Titulacién para
que pudiera ser incluido en la oferta de titulaciones de los proximos cursos. Este plan de mejora se ha
enmarcado dentro de las "Lineas estratégicas para la armonizacion del mapa de Titulaciones" recogidas
en el documento anteriormente citado y han consistido en adaptar el nimero de plazas a la demanda
real de la Titulacion (de 30 a 25) y revisar y actualizar la Memoria de Verificacién. En diciembre de 2021
la Comisidn de Evaluacién de Titulaciones de ACSUCYL emitié un informe aceptando las modificaciones
propuestas para su mejora y tras enviar en plazo las alegaciones solicitadas sobre las posibles
adaptaciones al Real Decreto 822/2021, se ratificé en el mes de marzo de 2022.

La responsabilidad de garantizar la calidad interna del Master, y por tanto de la elaboracién del autoinforme, es
desde la fecha del 12 de marzo de 2020 (incorporacién de la Facultad de Farmacia al “Programa de Evaluacién de
la Calidad Institucional: Programa Piloto de evaluacién Elenchos”) de la Comisién Académica del Master.
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Actualmente la Comisidn Académica esta formada por los siguientes miembros que representan a todos los
colectivos de la Universidad: profesores, estudiantes, y personal de administracion y servicios.

e  Presidenta:
Dra. Marta Rodriguez Romero. Profesora Contratada Doctora del Dept. Bioquimica y Biologia Molecular. Facultad
de Farmacia. Directora del Master. marta.rodriguez@usal.es

e  Secretario:
D. Javier Escudero Curto. Secretario del Dept. de Bioquimica y Biologia Molecular. jescurto@usal.es

e  Vocales:
Dra. M2 Jeslis Monte Rio. Catedrética de Universidad del Dept. de Fisiologia y Farmacologia. Area de Fisiologia.
Facultad de Farmacia. mjmonte@usal.es
Dra. M2 Angeles Serrano Garcia. Catedratica de Universidad del Dept. de Bioquimica y Biologia Molecular.
Facultad de Medicina. maserrano@usal.es
Dra. Rocio I. Rodriguez Macias. Profesora Catedratica del Dept. de Fisiologia y Farmacologia. Area de Fisiologfa.
Facultad de Biologia. Exdirectora del Master. rociorm@usal.es

e  Miembros Temporales:
D. Kevin Delgado Calvo. Alumno del Master de Fisiopatologia y Farmacologia Celular y Molecular.
id00715599@usal.es
Dfia. Darling Vanessa Rueda Cala. Alumna del Master de Fisiopatologia y Farmacologia Celular y Molecular.
idu022910@usal.es

La composicion durante el curso 2020-2021 era idéntica salvo por los miembros temporales, que fueron:

Dfia. Joana del Valle Mercado Hernandez. Alumna del Master de Fisiopatologia y Farmacologia Celular y
Molecular. joana.mercado.h@usal.es

Dfia. Ana Morente Carrasco. Alumna del Master de Fisiopatologia y Farmacologia Celular y Molecular.
idu18659@usal.es

Ademas, el MUFFCM sigue contando con la participacién en su Comisién Académica de una asesora externa:
Dra. Mercedes Dominguez Rodriguez. Investigadora Titular del Centro Nacional de Microbiologia del Instituto
Carlos lll de Majadahonda. Email: mdominguez@isciii.es

Desde que el MUFFCM participa en el “Programa Piloto de evaluacion Elenchos” el autoinforme se elabora por
los miembros de la Comision Académica del Master, a partir de la informacion recopilada en el curso académico
evaluado, y contando con el apoyo de la Comisidn de Calidad de la Facultad de Farmacia, a la que pertenecen
también Dra. Marta Rodriguez Romero y el alumno D. Kevin Delgado Calvo, y de la UEC de la Universidad de
Salamanca. Para la elaboracion del autoinforme se siguen las pautas establecidas en el Manual de Calidad que
incluye el SGICC (https://facultadfarmacia.files.wordpress.com/2020/02/manual-calidad_v10_2012019.pdf) el
cual se revisa periédicamente desde que fue aprobado en Junta de Facultad el 19 de diciembre de 2019. En este
Manual de Calidad se recogen los mapas de procesos, los procedimientos, seguimiento, renovacion,
modificacion, acreditacion, extincidon y la persona responsable de los mismos y los programas formativos
(https://facultadfarmacia.org/calidad/procedimientos/).

La Comisién Académica de la Titulacion se reune periddicamente o cuando es requerido y participa en la
recogida de informacién y en la elaboraciéon de informes. La Comisién Académica del MUFFCM, para la
elaboracién del autoinforme del curso 2020-2021 ha obtenido y recabado suficiente informacién para poder
llevar a cabo sus funciones de manera adecuada. Se considera que la calidad y la cantidad de los indicadores ha
sido satisfactoria. En las reuniones de la Comisién Académica del MUFFCM, los representantes de los diferentes
colectivos aportan las sugerencias y reclamaciones que van surgiendo a lo largo del curso. Esta informacion se
analiza junto a la obtenida de las encuestas elaboradas por la UEC de la Universidad de Salamanca para elevarla a
la Comision de Calidad del Centro y poner en marcha las actuaciones que sean necesarias siguiendo los
procedimientos del Manual de Calidad.

Las encuestas internas y de la UEC de la USAL, que evallan la satisfaccién de los estudiantes con el programa
formativo, se realizan cada dos afios. Aunque durante el curso 2020-2021, el MUFFCM no ha sido sometido a
este tipo de evaluacién, durante los cursos anteriores los resultados han sido satisfactorios. Durante el curso
2019-2020, en el que se implanté un sistema de evaluacion presencial online para aumentar la participacién de
los encuestados, la participacién en las encuestas por parte de los estudiantes fue exitosa. La valoracién global
de las asignaturas y del profesorado fue muy buena, con medias que superan el 4 sobre 5 en el 95% de los casos,
incluso durante el estado de alarma.
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Los estudiantes a lo largo de todos los cursos evaluados han valorado positivamente el MUFFCM,
considerdandose muy satisfechos o satisfechos, con el plan de estudios y su estructura, organizacion de la
ensefianza, proceso de ensefianza y aprendizaje, instalaciones e infraestructuras y atencién al alumno.

Hasta la fecha, el MUFFCM ha superado todos los procesos de renovacién de la acreditacién con informes
favorables emitidos en los afios 2015 y en 2019 y ha cumplido con el proyecto recogido en la Memoria de
Verificacién en lo que se refiere a objetivos de aprendizaje, contenidos y competencias que los estudiantes
deben adquirir durante sus estudios. En relacién con los planes de mejora, desde la aprobacion del MUFFCM se
ha tratado de atender todas las recomendaciones recibidas desde la implantacion del Titulo como se resume a
continuacioén en la siguiente tabla:

Tabla 1. Recomendaciones de las agencias evaluadoras y acciones establecidas por afio o periodo de afios en el MUFFCM.

ANO RECOMENDACIONES ACCIONES
2011 Informe de evaluacion para la | Correccidn de errores, aclaracion de algunos aspectos, admision de estudiantes diplomados
verificacion del titulo (ACSUCYL) en Enfermeria o Fisioterapia, ampliacion de la informacion en la pagina web
2014 Informe externo de seguimiento | Traduccién al inglés de la pagina web, enlace a la Guia Académica en la péagina web
(ACSUCYL) institucional, incluir las ofertas y asignaciones de los TFM en la web, incluir los miembros de
las Comisiones en la pagina web
2017 Informe favorable para aceptar la | Disminucion de los créditos obligatorios (sin contar el TFM) de 40 a 32; transformacion de
propuesta de modificacion del | las asignaturas del bloque 5 en optativas; aumento de los créditos optativos de 8 a 16 ECTS,
MUFFCM (ACSUCYL) incluyendo dos nuevas asignaturas optativas de 4 ECTS; cambio de la denominacién de 5
asignaturas, aumento de la oferta de actividades docentes en inglés, incluyendo la tutela de
TFM
2011- Sugerencias emitidas desde la | Potenciar las actividades de acogida, participaciéon en las Comisiones de profesionales
2018 ACSUCYL y recomendaciones del | externos, establecimiento de sistemas de coordinacidn, inclusiéon de los datos del programa
SGIC Docentia, dar informacidn sobre insercidon laboral y satisfaccién de egresados y ampliar la
transparencia del SGIC

En octubre del afio 2019 se emitié un informe favorable para la renovacion de la acreditaciéon del MUFFCM, que
indicaba que el MUFFCM superaba los estandares establecidos para optar a la renovacion de la acreditacion. En
el Udltimo informe de Acreditacion del afio 2019, la Comision de Evaluacion de Titulaciones valoraba
positivamente las siguientes cuestiones del Master:

El Titulo continda manteniendo el interés académico y profesional y el perfil de egreso mantiene su relevancia y
esta actualizado para la formacién de futuros investigadores en el campo de la Fisiopatologia y Farmacologia
Celular y Molecular, y en especial para el desarrollo posterior de Tesis Doctorales en este ambito cientifico. La
demanda creciente de especialistas justifica su continuidad.

En este sentido, hay que afiadir que el MUFFCM tiene una clara orientacién investigadora y pretende capacitar a
los alumnos para el desarrollo de un proyecto de investigacién que les permita elaborar y defender una Tesis
Doctoral en el futuro. La formacidon obtenida en este Mdster completa la formaciéon basica de alumnos
procedentes de distintos grados de Biomedicina y Ciencias de la Salud, como son Farmacia, Biologia,
Biotecnologia, Bioquimica, Medicina, Enfermeria, Fisioterapia, Odontologia, Quimica y Veterinaria, entre otros,
con el objetivo de preparar su perfil de acceso a un Doctorado y/o a desarrollar una carrera investigadora en
Centros de Investigacion.

Ademas, hay que afadir que el MUFFCM tiene una clara continuidad en el programa de Doctorado en
Fisiopatologia y Farmacologia de la USAL, en el que alrededor del 85% de los estudiantes son egresados de la
Titulacion.

El Master posee un modelo eficiente de coordinacion docente, un profesorado cualificado y es destacable la
preocupacién de los responsables por incorporar al titulo nuevas actividades formativas a través de proyectos de
innovacién docente. En el ultimo informe de acreditacién, se valora positivamente la dinamica de
funcionamiento de los responsables y el grado de preocupacion permanente por mejorar la calidad de la
Titulacion. En relacién con estos dos ultimos puntos, hay que destacar ademas, el compromiso y el esfuerzo
realizado por el profesorado de la Titulacién, ya que dado el elevado componente experimental del MUFFCM y
que los recursos materiales no son considerados suficientes por el colectivo, debe tutelar los Trabajos de Fin de
Master de tipo experimental, con la financiacién de sus propios proyectos de investigaciéon. Ademas de todas
estas valoraciones positivas, la ACSUCYL, detallé una serie de recomendaciones que han servido para realizar
unos planes de mejora de la Titulacion y que se resumen a continuacion:
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Tabla 2. Recomendaciones de la ACSUCYL emitidas en el informe de acreditacion 2019 y acciones establecidas en el

MUFFCM.

RECOMENDACIONES

AGENTES IMPLICADOS

ACCIONES

Mejorar la informacién presentada en la
web institucional relativa al Master

UECdela USALy la
Comisién Académica del
MUFFCM

Estudiar la posibilidad de que en la web del
Titulo aparezca la informacién en
castellano e inglés

Comisién Académica del
MUFFCM

Cambios y actualizaciones de la pagina institucional
Migracion de la web del titulo al servidor de Wordpress:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Mejora de la informacion recogida en la pagina
Seccién de novedades mds accesible
Disposicion y estructura mas clara
Actualizacion rapida y agil

Facil acceso a los diferentes menus

Traduccidn al inglés y a otros idiomas

Se deben obtener los datos de satisfaccion
de todos los colectivos de interés
relacionados con el titulo

Se recomienda poner en marcha acciones
para incrementar la participacion en las
encuestas

UECdela USALy la
Comisién Académica del
MUFFCM

Fomento de la participacion en las encuestas de todos los grupos

de interés
1)

2)

Participacion en un sistema de encuestas de
satisfaccion del alumnado con la actividad del
profesorado utilizando una modalidad de tipo
online-presencial durante el curso 2019-2020
Encuesta para conocer la percepcion de la
comunidad universitaria del desarrollo de |a crisis
sanitaria y su impacto académico (julio de 2020)

Se recomienda mejorar el proceso de
matriculacién

Vicerrectorado de
Postgrado y Comision
Académica del MUFFCM

El MUFFCM se incorpord al nuevo procedimiento de
preinscripcion, admision y matricula en masteres Universitarios
para el curso 2019-2020 que facilité el proceso de matricula:

1)

2)

3)

Aportacién de el documento “declaracion
responsable” para que los estudiantes cuya defensa
de TFG quedaba fuera de los plazos de matriculacién
o estudiantes extranjeros pendientes de Apostilla
pudieran ser admitidos en espera de la aportacién de
los documentos finales que avalaran sus requisitos
Los estudiantes podrian permanecer “admitidos”
durante los distintos periodos de admision y
matricula sin que el sistema les adjudicara, de forma
automatica, “Renuncia por no matricular en el plazo
establecido”, pudiendo matricularse en cualquiera
de los periodos habilitados para la automatricula,
siempre que hubiera plazas disponibles en los
sucesivos periodos de admision y matricula

Se establecieron 4 listados de admitidos para realizar
la matriculacién en diferentes periodos
comprendidos entre abril y septiembre

Es necesario establecer de forma
inequivoca el nivel de inglés requerido de
acceso si se continta con el proceso de
implantacion de este idioma en la
docencia.

UECdela USALy la
Comisién Académica del
MUFFCM

Modificacion en la pagina web institucional, en el apartado donde
se indican los criterios de admision (https://www.usal.es/master-
fisiopatologia-y-farmacologia-celular-y-molecular/criteriosadmin)

proyecto de investigacidn en activo no
puedan optar a becas predoctorales de la
Universidad

Académica del MUFFCM

Se recomienda que se pongan en marcha UEC de la USAL, 1) Autorizacion del personal de administracion y

acciones para que el personal propio del Decanato y Secretaria servicios que forman parte de la Comision

centro que da soporte al Titulo tenga de la Facultad de Académica y de la Secretaria de la Facultad de

acceso a las aplicaciones de la USAL con el Farmacia Farmacia para acceder los diferentes gestores online

fin de mejorar la gestion del Master 2) Se ha habilitado una direccién de correo electrénico
(masteres.ffa@usal.es) para que la comunicacion con
el personal de la Secretaria de la Facultad de
Farmacia encargado de la gestion administrativa de
los mésteres del Centro sea mas directa

En algunos casos los sistemas de Comision Académica del 1) Aplicacion de las adendas durante el estado de

evaluacion utilizados no son los MUFFCM alarma difundidas través de los medios disponibles

establecidos en la memoria verificada. Se online, correo electrénico, plataforma Studium y

deben revisar dichos sistemas para que paginas web

sean coherentes con los aprobados o 2) Se han vuelto a aplicar los sistemas de evaluacion

solicitar una modificacion de la memoria descritos en la Memoria Verificada en la etapa de

para cambiarlos “presencialidad segura” instaurada en el curso 2020-
2021

Se recomienda que se estudie como Vicerrectorado de 1) Sugerencia notificada de manera continuada desde

mejorar el reconocimiento del personal Postgrado, UEC de la la Comision  Académica del MUFFCM al

que participa en el titulo y la desventaja USAL, Decanato, Vicerrectorado de Posgrado durante los ultimos

que supone que los estudiantes asignados Secretaria de la Facultad cursos académicos

a TFM de profesores que no tengan un de Farmacia y Comision 2) Establecimiento de un programa extraordinario de

incentivos a masteres universitarios y programas de
doctorado con inicio en el curso académico 2020-
2021, en cuya Modalidad C se establecen unos
incentivos a la matricula de los Programas de
Doctorado para los alumnos con mejores
expedientes de los masteres

Como se ha indicado con anterioridad, en octubre de 2020, el MUFFCM volvié a tener que presentar
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modificaciones en relacion con el documento “Directrices y Criterios para la ordenacidn de la oferta de Masteres
Universitarios de la Universidad de Salamanca” aprobado en el Consejo de Gobierno (sesién del 29 de octubre de
2020 ). Las modificaciones venian motivadas por los cambios realizados en la normativa existente en base a las
recomendaciones de las Agencias de Calidad (ANECA y ACSUCYL). En el MUFFCM, tras aplicar los criterios del
documento previamente indicado, se tenia que realizar un plan de mejora del Titulo y solicitar una modificacion
en la Memoria de Verificacidon de la Titulacién para que pudiera ser incluido en la oferta de titulaciones de los
préximos cursos.

La propuesta de modificacion menor planteada para el MUFFCM, consensuada por la Comisidon Académica del
Titulo, tras discutir la conveniencia y oportunidad de la misma con el Sr. Vicerrector de Postgrado y Formacién
Permanente D. Nicolas Rodriguez Garcia y la Sra. Directora Académica de Postgrado Dfia. Jennifer Martinez
Ferrero, en la reunidn en fecha 18 de diciembre de 2020, consistioé en adaptar el nimero de plazas a la demanda
real de la Titulacidn.

El nimero de estudiantes matriculados en los tres ultimos cursos en el MUFFCM habia sido de 15 (2020-2021),
de 13 (2019-2020) y de 6 (2018-2019), si bien en este ultimo curso indicado la baja tasa de matriculacién se
debid a un error en el sistema informatico de la plataforma de matricula que impidié la correcta formalizacién de
la misma por parte de un grupo numeroso de alumnos que habian sido admitidos.

Esta tasa de matriculacidn por tanto se corresponde con un porcentaje de ocupacion de plazas del 50, 43y 23 %
del total. Tras el analisis del nimero de matriculados desde el comienzo de la Titulacidn en el afio 2011-2012
hasta la actualidad, que se recoge en la siguiente tabla:

Tabla 3. Numero de matriculados y % de matriculacion por curso académico en el MUFFCM.

Curso Académico N2 de matriculados % respecto de plazas ofertadas
(max 30)
2011-2012 35 117 %
2012-2013 11 36 %
2013-2014 28 93 %
2014-2015 15 50%
2015-2016 14 47 %
2016-2017 14 47%
2017-2018 22 73%
2018-2019 6 20 %
2019-2020 13 43 %
2020-2021 15 50 %

Se puede observar que la tasa de matriculacidon se mantiene en una media 58% de las plazas ofertadas durante
los 10 cursos académicos en los que se ha impartido el MUFFCM. Si se ajusta el nimero de plazas a un maximo
de 25 estudiantes por curso, la tasa de matriculacién se reajusta a un 70%, lo que ademas estaria mas adaptado
a la realidad de la Titulacién como se observa en la variacién del nimero de matriculaciones de los ultimos 5
afios, si no se tiene en cuenta el curso 2018-2019, por los motivos anteriormente citados.

La Comision Académica del MUFFCM, en coordinacién con el Vicerrectorado de Posgrado consideré que la
introduccion de esta modificacién (reduccidn del nimero de plazas de 30 a 25) en la Memoria de Verificacion,
seria suficiente para que la Titulacién pudiera ofertarse en los siguientes cursos.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

- Los miembros permanentes de las Comisiones tienen amplia experiencia en gestion

- Todos los grupos de interés se encuentran representados

- El andlisis y toma de decisiones se puede realizar en base a la informacién recabada

- Todos los grupos de interés disponen de los medios adecuados para hacer constar sus quejas y sugerencias

- Gracias a las recomendaciones recibidas se han realizado acciones de mejora que han implicado mejoras en la
Titulacidon

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

- Sigue existiendo un déficit en el reconocimiento del personal que participa en el titulo, en especial de los
profesores sin proyecto de investigacién, cuyos tutelados de TFM no pueden optar a contratos predoctorales
- Ajustar el nimero de plazas ofertadas totales por curso a la demanda real del titulo
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3. IMPARTICION DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS
a. Orientacién de sus ensefianzas a los estudiantes: El Centro tiene definidos procedimientos que
promueven el aprendizaje centrado en el estudiante. Dichos procedimientos deben atender a la
diversidad de los perfiles de ingreso y apoyarse en la utilizacion de modalidades y metodologias de
ensefianza, de planes de accion tutorial, de sistemas de evaluacion y de otros recursos que favorezcan
que los estudiantes alcancen los resultados de aprendizaje acordes con los esperados en el titulo.

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

. Documentacion de referencia: PCO5-Captacion de estudiantes, PCO6- Acceso, admisidén y matricula de estudiantes,
PCO7-Elaboracion de Guias Académicas, PCO8-Atencion y orientacion al estudiante, PC09-Reconocimiento y
transferencia de créditos, PC10-Programas de movilidad, PC11-Gestion de practicas, PC12-Gestion del Trabajo Fin
de Grado/Master y PC13-Suplemento Europeo al Titulo.

. Anilisis y toma de decisiones: Jornada de Puertas Abiertas, jornada de captacién de alumnos de MU, atencion a
demanda de futuros estudiantes, difusion y publicidad de oferta; Oferta, demanda y matricula de los Titulos,
informes de indicadores por Titulo y normas de matricula; Guias Académicas por Titulo; Feria de bienvenida,
servicios generales de orientacién e informacidn, jornada de acogida para estudiantes de nuevo ingreso, tutorias
académicas por asignatura, tutela de estudiantes, EducaFarma; Listado de reconocimiento de ECTS por Titulo;
Erasmus entrante y saliente, SICUE entrante y saliente, intercambio entrante; Practicas tuteladas, practicas externas
curriculares MU vy practicas Extracurriculares MU y grado; Relacion de estudiantes con TFG y TFM, comisiones de
TFG/TFM; Informe TFG, informe TFM, edicién anual Farmalournal; Listado de estudiantes con SET; Actas de toma de
decisiones a partir de los resultados anteriores.

SE APORTAN Seha Se han Se han
EVIDENGIAS CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES cumplidosin | Poducde | producido
Si NO desviaciones |g_er_as deswac@nes
desviaciones sustanciales

X Valorar el progreso y la consecucion de los resultados de aprendizaje de X

los distintos perfiles e estudiantes de competencias.
X Velar por el desarrollo y coordinacién del programa formativo, conforme X

a la modalidad y metodologias de ensefianza-aprendizaje previstas.
X Ofrecer servicios de apoyo y orientacidn, en entornos adaptados a la X

diversidad de los estudiantes, para que puedan adquirir las
competencias previstas.

X Cumplir las condiciones de autorizacién de la implantacién de los titulos, X
conforme al marco normativo de acceso, reconocimiento, evaluacion,
practicas externas y movilidad de los estudiantes.

JUSTIFICACION

Para la realizaciéon de la preinscripcién y matricula, los estudiantes tienen acceso a toda la informacién de
manera publica, a la que se puede acceder a través de la pagina web institucional. Brevemente se indican a
continuacién los items a los que tienen acceso:

1) Viasy requisitos de acceso al titulo

2)  Perfil de ingreso recomendado (formacion previa requerida)

3) Criterios de valoracion de méritos

4)  Organo de admisién y su composicién (Comisién Académica)

5) Criterios y procedimientos para el reconocimiento y convalidacion de créditos por formacion

académica.

La Universidad de Salamanca, desde el Vicerrectorado de Posgrado y Formacién Permanente, fija los plazos de
preinscripcién y matricula para todos los masteres ofertados. Estos tramites actualmente se realizan online o a
través de la Secretaria de la Facultad de Farmacia, a la que esta adscrito el Master y se han llevado a cabo con
normalidad para la admision de alumnos en el curso 2020-2021, publicindose como novedad 5 listados a lo largo
del periodo de matricula:

Tabla 4: Periodos de preinscripcion y matricula en el MUFFCM en el curso 2020-2021.

N2 de Listado Periodo de preinscripcion Fecha de publicacion Periodo de matricula
o Hasta el 5 de abril 9 de abril Del 12 al 30 de abril
o Hasta el 31 de mayo 4 de junio Del 7 al 25 de junio
Q Hasta el 19 de julio 23 de julio Del 26 al 29 de julio
o Hasta el 6 de septiembre 10 de septiembre Del 13 al 21 de septiembre
Q Hasta el 23 de septiembre 28 de septiembre Del 29 al 30 de septiembre
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Este nuevo sistema, que ya lleva dos cursos implantado, ha permitido agilizar el proceso de matricula, por estos
motivos:
1) Captacidn de estudiantes que preferian matricularse en otros titulos por miedo a quedarse sin plaza en
julio
2)  Aumento de la flexibilidad en el sistema informatico para que alumnos con titulaciones cuyo nombre
no coincidia exactamente con los que aparecen en el listado pudieran ser admitidos
3) Matriculacion de estudiantes pendientes del TFG para la finalizacion de sus estudios (declaracion
jurada)
4) Matriculacién de extranjeros en espera de la evaluacion del expediente (declaracion jurada)

Como en cursos pasados, la Comisién Académica del Master es responsable de gestionar las solicitudes recibidas,
comprobando que el perfil de ingreso sea el adecuado, y, si el nimero de solicitudes supera las 30 plazas que se
ofertan de nuevo ingreso, se seleccionan los estudiantes en funcién de su expediente académico y el curriculum
vitae.

Asi, en el curso 2020-2021, el nimero de matriculados de todas las asignaturas ha sido inferior al nimero de
plazas ofertadas (30 alumnos), sin embargo, pese a que el nimero de preinscripciones ha sido en todo el periodo
elevado (159 solicitudes en total), sélo se han aceptado en los listados 1, 2, 3, 4 y 5 a todos los que cumplian los
requisitos de ingreso (12, 22, 22, 14 y 7 admitidos respectivamente).

Las listas de admitidos se hacen publicas en la pagina web institucional de la USAL, y en la pagina web propia del
Titulo y se envia, en coordinacidn con la Secretaria de la Facultad de Farmacia, por correo electrénico a cada
alumno la decisidon de admisién/no admision de la Comisidn Académica.

El perfil de ingreso recomendado en el MUFFCM se ha ajustado a las caracteristicas reales de los estudiantes
matriculados en el curso 2020-2021, y hay que sefalar que el Mdaster tiene interés para estudiantes procedentes
de todas las titulaciones biosanitarias: Farmacia, Medicina, Biologia, Biotecnologia, Bioquimica, Fisioterapia,
Enfermeria y Veterinaria.

Existe un sistema de reconocimiento de créditos (COTRARET), del que con anterioridad al 12 de marzo de 2020
se ocupaba la Comisién Académica del Master, y a partir de esa fecha se ha establecido una Comisidn propia de
la Facultad de Farmacia para todas las titulaciones, que se ocupa de resolver en primera instancia las solicitudes.
En esta comisidn estd representado el MUFFCM con la directora del mismo, la Dra. Marta Rodriguez Romero, un
representante de estudiantes perteneciente al MUFFCM (en el curso 2020-2021 era Diia. Joana del Valle
Mercado y en el presente curso es Dfia. Darling Vanessa Rueda Cala) y desde el curso 2021-2022 se ha
incorporado otro profesor perteneciente al MUFFCM, el Dr. Oscar Briz Sdnchez.

Durante el curso 2020-2021 se recibié 1 Unica solicitud de reconocimiento de créditos, que cursé de manera
favorable en la COTRARET. La solicitud venia motivada por una antigua estudiante que habia cursado todas las
asignaturas del plan extinguido (anterior al curso 2017-2018) del Master superdndolas todas, exceptuando el
Trabajo de Fin de Master (TFM). El plan antiguo del Master se corresponde con el plan de estudios anterior a las
modificaciones que se han mencionado en el mismo y que se implantaron a partir del afio 2017.

Durante el curso 2020-2021 objeto de esta memoria, las actividades docentes se programaron de acuerdo con el
calendario académico de la USAL, comenzando la Ultima semana de septiembre, con la Jornada de Acogida. La
asignacion de los TFM se realizé teniendo en cuenta los intereses de estudiantes y profesores y se resolvio en el
primer trimestre. Los TFM se ofertaron de tipo bibliografico, de tipo experimental y de tipo mixto
(bibliogréfico/experimental). Esta Ultima modalidad se ofertd ya que en funcién de la evolucién de la pandemia y
de las medidas de seguridad, algunos grupos de investigacién para mantener las condiciones sanitarias tuvieron
que reducir su aforo en sus laboratorios y por lo tanto la acogida y la formacion experimental de los estudiantes
de TFM que tutelaban se podria ver comprometida. Aun asi de los 12 TFM que se defendieron en el curso 2020-
2021, el 33 % fueron experimentales, el 50 % de tipo bibliogréafico y un 17 % de tipo mixto. La defensa del TFM se
realizd en las convocatorias ordinarias establecidas previamente en las franjas de fechas indicadas en el
Calendario de Actividades Docentes de la USAL (28 de junio y 27 de julio). Las pruebas se realizaron
presencialmente con las medidas sanitarias y de seguridad pertinenentes derivadas de la Covid-19, establecidas
por el Rectorado y siguiendo las instrucciones emitidas desde el Decanato.
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Las asignaturas de los Bloques docentes obligatorios (I-IV), lo que se corresponde con 10 asignaturas y 32 ECTs
obligatorios, se desarrollaron con una buena planificacién y cubriendo de forma satisfactoria las necesidades de
recursos materiales e infraestructuras para alcanzar los objetivos descritos en el plan de estudios. Pese a que
hubo incidencias relacionadas con la Covid-19, entre el alumnado, el desarrollo de la docencia pudo realizarse en
el formato de “presencialidad segura”.

Ademas, en el marco de proyectos de innovacidon docente se pudieron seguir incluyendo nuevas actividades
formativas complementarias de caracter voluntario, para los alumnos de posgrado en Fisiopatologia y
Farmacologia. Asi, ademas de las ya implantadas 1D2016/207; 1D2017/061; 1D2017/177 y 1D2018/164, se pudo
desarrollar el proyecto de innovacion docente titulado “Proyecto piloto de virtualizacién de contenidos docentes
para las practicas de laboratorio de las asignaturas optativas del Master de Fisiopatologia y Farmacologia Celular
y Molecular” (ID2019/189), que tuvo que ser prorrogado por el estado de alarma y que ya el curso en evaluacion
pudo llevarse a cabo. También durante el curso 2020-2021 se desarrollé el proyecto de innovacion "Desarrollo
de herramientas docentes y materiales practicos para la ensefianza virtual de asignaturas de Fisiologia Humana
para alumnos de Grado y Master" (1D2020/139). Todas estas actividades han sido muy bien acogidas por los
estudiantes, durante los Ultimos cursos. Por otra parte, en algunas de ellas se ha promovido la introduccién
progresiva del idioma inglés ID2017/177 (“Puesta a punto de practicas de laboratorio bilinglies (Inglés/Espafiol)
para alumnos de Posgrado en Fisiopatologia y Farmacologia”); 1D2017/061(“Elaboracién y desarrollo de
actividades formativas bilinglies (espafiol/ingles) de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) para alumnos de
posgrado en fisiopatologia y farmacologia”) e 1D2018/164 (“Aula virtual Europea de intercambio de
conocimiento avanzado sobre ‘Mecanismos de resistencia a farmacos antitumorales’ entre la Universidad de
Salamanca y la Universidad de Mainz, Alemania”).

El MUFFCM no contempla acciones de movilidad, pero tiene proyeccién hacia el exterior a través de los
profesores del Mdaster, ya que algunos imparten docencia en otras universidades espafiolas y profesores de otras
universidades y centros de investigacion espafioles participan en docencia tedrica y practica del posgrado
(Universidad de Navarra, Universidad de Granada, Universidad de Ledn...etc). Por otro lado, se organizan
seminarios en los que participan investigadores de prestigio nacional e internacional, dentro de las actividades
formativas voluntarias. Durante el curso 2020-2021 se pudo contar con el Profesor Dr. Thomas Efferth, editor
jefe de la revista Phytomedicine y jefe del Departamento de Biologia Farmaceutica, Instituto de Farmacia y
Ciencias Biomédicas de la Universidad Johannes Gutenberg de Mainz, Alemania, para impartir un seminario de
investigacion titulado “SARS-CoV2 and COVID-19”.

A pesar de que la USAL cuenta con una buena estrategia de internacionalizacién lo que se refleja en un alto
numero de preinscripciones de estudiantes extranjeros, el nimero de matriculas no se corresponde
proporcionalmente, ya que sélo un niumero de estudiantes muy limitado consiguen becas para sus estudios de
posgrado. Por ello en el MUFFCM, la tendencia del porcentaje de estudiantes procedentes de universidades
extranjeras ha oscilado entre valores cercanos al 16%, aunque en los dos ultimos cursos 2019-2020 y 2020-2021,
el nimero de estudiantes extranjeros matriculados alcanzd cifras préximas al 30%.

Actualmente el MUFFCM se hace visible a través de 2 paginas web, pagina web institucional de la USAL y pagina
web propia del Titulo, ambas paginas son publicas y de facil acceso para proporcionar informacién a todos los
grupos de interés. Ademas, el Titulo se publicita tanto en la pagina web de la Facultad de Farmacia con toda la
informacién relevante del Master, como en una pagina propia en Facebook, como se detalla a continuacion:

La pagina web institucional de la USAL del MUFFCM (https://www.usal.es/master-fisiopatologia-y-farmacologia-
celular-y-molecular) que se actualiza cada curso proporciona informacién sobre:
1) Plan de estudios y guias académicas que son coherentes con el contenido de la Memoria del Titulo
Verificado
2) Informacioén sobre el profesorado que participa en el Master
3) Perfil de estudiantes
4) Encuestas de satisfaccion de los estudiantes
5) Datos de insercidn laboral de egresados del Master
6) Memorias de Verificacién (2011), Seguimiento (2014), Modificacién (2017), Informes de la Renovacion
de la Acreditacion (2015 y 2019) y Autoinforme de Seguimiento 2019
7) Plazos de preinscripcion y procedimiento para la matricula
8) Requisitos para optar a las plazas ofertadas
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La pagina web propia del MUFFCM (https://fisiologiayfarmacologia.org/doctorado/master/) ofrece datos
complementarios a los de la pagina institucional
1) Profesorado y directorio del personal docente
2) Grupos de investigacion y sus lineas de trabajo acompafiadas por publicaciones que puedan ayudar a
elegir el TFM (https://fisiologiayfarmacologia.org/doctorado/investigacion/grupos-de-investigacion-
del-master/)
3) Estudiantes matriculados en cada curso
4) Listado de TFM ofertados en el curso actual
5) Convocatorias de defensa de TFM
6) Miembros de las Comisiones Académica del Titulo y de las Comisiones de Calidad y COTRARET del
Centro

Durante el desarrollo del proyecto de innovacién docente 1D2015/0235 se puso en marcha una pagina de
Facebook denominada “Posgrado en Fisiopatologia y Farmacologia USAL”
(https://www.facebook.com/masterfisiopatologiayfarmacologia), que ya lleva vigente 7 cursos consecutivos y
que siguen tanto los alumnos matriculados en el Master como los alumnos de doctorado actuales y antiguos
alumnos. En esta pagina se incluye la informacién actualizada sobre:

1) Seminarios

2)  Cursos formativos

3) Ofertas de becas y plazas disponibles

4) Divulgacién de los trabajos de investigacion

5) Logros académicos y premios de investigacion que consiguen los estudiantes de posgrado

6) Otrainformacion que pueda ser de interés para los estudiantes de posgrado

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

- Los procedimientos de admision y matricula se publicitan en la pagina institucional y siguen la normativa que
ahi se detalla

-La Guia Académica y las Fichas de las asignaturas del titulo son publicas y en ellas se encuentra toda la
informacién relativa a la organizacién y contenidos del Master. Se pueden encontrar de manera sencilla en las
paginas web del Master

- La oferta del TFM durante las primeras semanas, es facilitada a los estudiantes a través de las paginas web del
Master

-Publicitacién con la suficiente antelacion de las actividades voluntarias y de los seminarios de investigacién del
Campus de Biomedicina en formato online

- Cumplimiento del calendario académico y buena planificacién de las actividades docentes

- La proyeccion y el interés por el MUFFCM se ha mantenido durante el curso académico 2020-2021

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

- Deteccidn de errores en las paginas y en las guias que se han ido subsanando.
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3. IMPARTICION DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS
b.  Garantia y mejora de su personal académico y de apoyo a la docencia: El Centro desarrolla mecanismos
que aseguran que el acceso, la gestion, la formacion de su personal académico y de apoyo a la docencia,
asi como la evaluacién periddica y sistematica de su actividad docente, se realiza con las debidas
garantias, permitiéndoles cumplir con sus funciones, respetando siempre su libertad e integridad
académica.

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
. Documentacion de referencia: PSO1-Plan de ordenacién docente, PS02-Programa de evaluacion de actividad
docente, PS03-Programa de formacion del profesorado, PS04-Programa de innovacion docente.
. Andlisis y toma de decisiones: Documento POD (Asignatura, Departamento, Area); Resultados en el Programa
Docentia por titulo; Informe de PDI en el Plan de Formacion Docente por titulo; Informe de PDI en Proyectos de
Innovacion Docente por Titulo; Actas de toma de decisiones a partir de los resultados anteriores.

SE APORTAN Seha Se han Se han
EVIDENCIAS i . . producido producido
o NO CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES ;\;rsr\\/?;lcc:zsér; " desviacionas

desviaciones sustanciales

X Asegurar y promover en su ambito de competencias que el profesorado X
y el personal de apoyo es adecuado (por su cualificacidn, experiencia y
formacidn) y suficiente para que los titulos sean viables.

X Evaluar la actividad docente del profesorado y otro personal con el X
objetivo de asegurar su reconocimiento y promover la calidad, la
mejora, la formacion y la innovacion docente.

JUSTIFICACION

El MUFFCM cuenta con un profesorado que imparte clases en diversas asignaturas de los Grados del campus
Biosanitario, y en otros masteres del area de Biomedicina de la Universidad de Salamanca, asi como en otras
universidades espafolas. Durante el curso 2020-2021, gracias al programa de "Lineas estratégicas para la
armonizacion del mapa de Titulaciones” de la Universidad de Salamanca y al proceso de modificacién menor
iniciado durante el mismo que se ha comentado con anterioridad, que requeria una revisién de la Memoria de
Verificacién, se han actualizado los datos de todos los docentes que participan en la Titulacién. Todos son
doctores y los que pertenecen a la Universidad de Salamanca estan adscritos a los Departamentos de Fisiologia y
Farmacologia o Bioquimica y Biologia Molecular, y un porcentaje superior al 10% realizan labor asistencial en el
Complejo Hospitalario Universitario de Salamanca. Se trata de profesionales altamente cualificados, con una
destacada trayectoria investigadora y profesional. El SGIC de la USAL recoge toda la informacién relacionada con
el perfil curricular del Personal Docente e Investigador que imparte docencia en el MUFFCM.

Considerando el numero de estudiantes del Titulo y la carga en la docencia practica, se considera que el
profesorado adscrito al MUFFCM es suficiente para desarrollar sus funciones de forma adecuada, lo que queda
recogido al comienzo del curso académico de acuerdo con el modelo de plantilla vigente de la USAL,
(https://frontend.usal.es/CDl/index.jsp). Esta plantilla se utiliza para determinar los indices de rendimiento de las
areas de conocimiento y se obtienen de forma individualizada para cada profesor. Ademas de la plantilla CDI, la
actividad docente del profesorado del MUFFCM se evalla mediante el Programa Docentia-USAL
(http://qualitas.usal.es/pdi/docentia) cada 5 afios y a través de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes
cada 2.

Durante los cursos 2019-2020 y 2020-2021, se han incorporado nuevos profesores al MUFFCM debido a
jubilaciones y bajas sobrevenidas, para dar las mismas materias y garantizar que no hay cambios sustanciales en
el programa formativo que se imparte. Por otra parte, la USAL facilita cada afio un Plan de Formacién Docente
para su profesorado (http://iuce.usal.es/formacion/) y un plan de ayudas a proyectos de innovacién y mejora
docentes (https://www.usal.es/proyectos-de-innovacion-docente). Una parte importante del profesorado que
imparte docencia en el Mdster participa en ambos programas, de hecho durante el curso 2020-2021, debido a
toda la experiencia adquirida y tras analizar los cambios y adaptaciones que tuvieron que realizarse a partir del
estado de alarma iniciado en marzo de 2020 y la posterior vuelta a las aulas durante el curso 2020-2021 en
modalidad de “presencialidad segura”, se solicité un proyecto I1D2021/057 titulado “Adaptacién a la situacion
pandémica del uso de las plataformas Gredos/Studium en estrategias de aprendizaje y evaluacion basadas en
itinerarios diddcticos para asignaturas del dmbito de las ciencias de la salud”, que ha sido concedido para
ejecutarse durante el curso 2021-2022.
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Ademas, durante el curso en evaluacion, se desarrollaron dos proyectos de innovacidn docente. Por una parte se
llevé a cabo el proyecto titulado: "Desarrollo de herramientas docentes y materiales practicos para la ensefianza
virtual de asignaturas de Fisiologia Humana para alumnos de Grado y Master" (ID2020/139), y por otra, como se
ha indicado con anterioridad, el Servicio de Formacién Permanente concedié prérrogas para poder desarrollar
los proyectos que no habian podido llevarse a cabo durante el curso 2019-2020 debido a la inaccesibilidad de los
docentes a los centros de trabajo, como asi ocurrié en el “Proyecto piloto de virtualizacion de contenidos
docentes para las practicas de laboratorio de las asignaturas optativas del Master de Fisiopatologia y
Farmacologia Celular y Molecular” (1D2019/189) que estaba programado para asignaturas del segundo
cuatrimestre.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-El profesorado del MUFFCM es amplio, altamente cualificado, con amplia experiencia docente e investigadora
en las areas de biomedicina

- El panel de profesorado ha sido recientemente actualizado

- La participacién del profesorado en las evaluaciones de su actividad y en los programas formativos y de
innovacion es satisfactoria

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA
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4. RESULTADOS DE LA FORMACION
a.  Andlisis de los resultados de los programas formativos: El Centro ha definido procedimientos para la
recogida continua, analisis y utilizacidn de los datos de los resultados de las ensefianzas y, entre otros, de
los resultados del aprendizaje, de la insercién laboral y de la satisfaccion de los distintos grupos de
interés, para una posterior toma de decisiones y la mejora de la calidad de las ensefianzas.

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

. Documentacion de referencia: PEO1-Aprendizaje, PEO2-Insercién laboral, PEO3-Satisfaccion de los agentes
implicados, PEO4-Sugerencias y quejas

. Anidlisis y toma de decisiones: Evaluacion de resultados de aprendizaje por titulacién (Informe de resultados
académicos por asignatura, informe de indicadores globales, listado de egresados con TFG y TFM vy calificaciones),
resultados de pruebas del FIR, premio 5 mejores expedientes, premio mejor TFG experimental, muestras de TFG y
TFM y de pruebas de evaluacion de asignaturas y relacion de estudiantes con premio extraordinario; Informe de
empleabilidad de los egresados por Titulo, informe encuesta de egresados Facultad, indicadores de afiliacion a la
Seguridad Social, insercion laboral colegiados en el COF de Salamanca; Informes de satisfaccién de estudiantes por
Titulo (Programa Formativo, actividad docente, satisfaccion del PAS, practicas externas); Informe institucional de
sugerencias y quejas, informe de sugerencias y quejas en el Centro, listado de sugerencias y quejas en el tablon de
sugerencias y quejas de la Facultad; Actas de toma de decisiones a partir de los resultados anteriores.

SE APORTAN Seha Se han Se han
EVIDENCIAS CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES cumplidosin | Producide | producido
s NO desviaciones ligeras desviaciones

desviaciones sustanciales
X Recoger datos e indicadores sobre los diversos ambitos de resultados de X

los programas formativos de los titulos oficiales impartidos en el Centro
(resultados de aprendizaje, de satisfaccion, de insercién laboral) y a
partir de esa informacion valorar sistematicamente si se estan
alcanzando los objetivos comprometidos en los planes de estudio y si se
estan satisfaciendo las necesidades y expectativas de los Grupos de
Interés.

X Revisar la eficacia y eficiencia de los datos e indicadores analizados sobre X
los resultados de la formacién como instrumentos para garantizar la
consecucion de los objetivos de los programas formativos y su mejora
(meta-andlisis)

JUSTIFICACION

Durante el curso académico 2020-2021, la tasa de éxito en el Titulo ha sido del 100% y la tasa de graduacién del
100%, por lo que los resultados académicos globales se consideran muy satisfactorios.

Los criterios de evaluacion se encuentran especificados en la Guia Académica, y se exponen de manera publica y
clara en la Jornada de Acogida a los estudiantes al inicio del curso. También se reiteran al comienzo de cada
asignatura.

-Asistencia y evaluacion continua durante las clases tedricas: 30 puntos

-Asistencia y evaluacion continua durante las clases practicas: 20 puntos
-Examen: 50 puntos

Obtencién de puntos extra

-Trabajo para subir nota: maximo 5

-Seminarios: 1 punto/seminario que justifiquen (hasta un maximo de 5)

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes cumplieron los objetivos del programa formativo.
Pese a que hubo incidencias derivadas de la Covid-19 entre el alumnado durante el desarrollo de los primeros
Bloques tematicos, todos ellos tuvieron acceso a los contenidos formativos y se les proporcioné todo el material
necesario, se asistié a sus dudas a través de tutorias online y en los casos en los que fue requerido, y era posible,
se les habilitd las sesiones docentes online, asi los objetivos formativos no se vieron afectados y fueron
alcanzados con alto grado de satisfaccion los resultados de aprendizaje. En el caso de las actividades presenciales
experimentales de laboratorio de los primeros Bloques docentes, para los alumnos que estuvieron confinados
tuvieron que sustituirse por itinerarios educativos online o en el caso de aquellas que existia la posibilidad de
hacerlo, se atrasaron para fechas posteriores.

La defensa del TFM se realiz6 en las dos convocatorias ordinarias establecidas en las fechas del Calendario de
Actividades Docentes de la USAL (28 de junio y 27 de julio). Todas las defensas se realizaron presencialmente,
siguiendo las indicaciones marcadas por el equipo de gobierno de la USAL y el Decanato para mantener las
medidas de seguridad.
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Los TFM, fueron valorados por las distintas comisiones a través de la rdbrica que se habia elaborado dentro de
uno de los planes de mejora planteados en el autoinforme anterior. El 50 % de los estudiantes han obtenido
calificaciones de sobresaliente (>9 sobre 10), el 42 % de notable (>7 y <9 sobre 10) y sélo un 8 % aprobados (>5 y
<7 sobre 10). Teniendo en cuenta que los TFM son la demostracidn del grado de adquisicion de las competencias
asociadas al Titulo la valoracidn es muy satisfactoria.

Los resultados obtenidos por los estudiantes reflejan que se alcanzan las competencias previstas en la Memoria
Verificada.

Atendiendo a sugerencias de los estudiantes y de los propios profesores a la Comisién Académica se decidié un
aumento de la oferta formativa a partir del curso 2016-2017 incluyendo tanto actividades voluntarias a través de
proyectos de innovacion docente (1D2016/207; 1D2017/061; 1D2017/177; 1D2018/164), como actividades en
inglés (1D2017/177;1D2017/061; 1D2018/164) y una propuesta de modificacion del Titulo que fue aceptada por la
ACSUCYL y se puso en marcha en el curso 2017-2018. Debido al estado de alarma y a la vuelta a las aulas con el
modelo de “presencialidad segura”, se han realizado actividades de innovacién docente que involucran
virtualizacién de contenidos, creacion de itinerarios docentes online, adaptacién a la docencia a través de
plataformas Moodle y repositorios documentales (ID2019/189, 1D2020/139, ID2021/057).

Las encuestas de la UEC se realizan cada dos afios y en el curso 2020-2021, no correspondia su realizacion, sin
embargo, como se ha indicado en el anterior autoinforme reflejan un alto grado de satisfaccién tanto de los
estudiantes como de los profesores. Los resultados de las encuestas de la UEC de la USAL, tomando el dltimo
curso en el que se realizaron, 2019-2020, como referencia, parecen indicar que pese a las modificaciones y
adendas que tuvieron que aplicarse a partir del estado de alarma, los estudiantes valoraron positivamente el
MUFFCM, considerandose muy satisfechos o satisfechos, con el plan de estudios y su estructura, organizacion de
la ensefianza, proceso de ensefianza y aprendizaje, instalaciones e infrestructuras y atencién al alumno.

Aunque un porcentaje importante de alumnos contintan su formacién realizando un doctorado en los grupos de
investigacion en los que realizan el TFM (>15 % de los estudiantes del curso 2020-2021), no se han realizado
encuestas a los agentes empleadores.

En cambio, si se tienen datos de la satisfaccidn e insercién laboral de los egresados diferentes cursos, a través de
las encuestas elaboradas por la UEC:

1) Promocién 2017-18 (informe 2021)

2) Promocién 2015-16 (informe 2019)
También existe un estudio realizado por el Ministerio de Educacidén, a través del Sistema Integrado de
Informacién Universitaria (SIIU), denominado Cohorte 2013-2014 y su afiliacién a la Seguridad Social en 2015 y
en 2016. Todos estos informes pueden consultarse en la pagina web institucional (https://www.usal.es/master-
fisiopatologia-y-farmacologia-celular-y-molecular/indicadores).

La USAL realiza también encuestas para valorar el grado de satisfacciéon del personal de administracién y
servicios, sin embargo, son encuestas generales, no de una titulacién en concreto como puede ser el MUFFCM.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

- Incorporacién de nuevas actividades formativas
- Obtencidn de resultados de aprendizaje y evaluacion satisfactorios

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

- Las opiniones de los empleadores y personal de administracién adscrito al MUFFCM no son recogidas a través
de encuestas regladas
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5. GESTION DE LA INFORMACION DEL CENTRO
a. Andlisis y uso de la informacién generada por las actividades del Centro: El Centro dispone de
mecanismos que le permiten recopilar, analizar y utilizar la informacién pertinente para la toma de
decisiones, tanto en lo referido a la mejora de las titulaciones, como en aquellos aspectos no académicos
pero vinculados a aquellos.

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
. Documentacidn de referencia: Modelo de Autoinforme de Titulo
. Anilisis y toma de decisiones: Autoinforme de Titulo.

SE APORTAN Seha Se han Se han
EVIDENGIAS CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES cumplidosin | Produdide | producido
s NO desviaciones ligeras desviaciones

desviaciones sustanciales

X Tomar decisiones basadas en el andlisis sistemdtico de las evidencias X
internas y externas (informes de evaluacién de la Agencia) recogidas
sobre las actividades académicas (desarrollo de los titulos, orientacion a
los estudiantes, profesorado, recursos materiales, resultados), las
actividades sociales, administrativas y de gestion, teniendo en cuenta el
contexto cientifico y socioeconémico del Centro

X Revisar la eficacia y la eficiencia de los andlisis internos realizados como X
instrumentos para tomar decisiones que aseguren y mejoren la calidad
del Centro (meta-analisis).

JUSTIFICACION

Desde 12 de marzo de 2020, debido a la participacién de la Facultad de Farmacia en el “Programa Piloto de
evaluacion Elenchos” promovido por la ACSUCYL, desde su plan de actuaciones de 2018, se produjo el
establecimiento de un SGIC correspondiente al Centro para que la Facultad de Farmacia pudiera ser objeto de
certificacidn y posterior acreditacion institucional, quedando establecida por tanto una Comision de Calidad de la
Facultad en la que participan todas las titulaciones, y donde estd representado el MUFFCM a través de su
directora y un estudiante. A continuacion se indica la composicién de la Comisién de Calidad del Centro:

* Decano (Presidente)

® Coordinador de Calidad (Secretario)

¢ Vicedecano de Docencia y Calidad

¢ Coordinador de Grado por Titulo

o Director de Master Universitario por Titulo

e Administrador del Centro

¢ Un representante del Personal de Administracion y Servicios

¢ Un representante de estudiantes por cada Titulo de Master Universitario

¢ Dos estudiantes por cada Titulo de Grado

¢ Dos personas externas a la USAL

El SGIC se rige por el Manual de Calidad, que describe la estructura del SGIC, su implantacién, las funciones de
todos los agentes implicados y los procesos para garantizar los procedimientos. Este Manual de Calidad se
aprobd en su primera edicién en diciembre de 2019 y ha sido objeto de revisién periddica, de hecho su segunda
edicidon ha sido aprobada en diciembre de 2020. Se ha establecido que el Manual de Calidad se revisard al
menos, una vez cada dos afios y, en todo caso, siempre que se produzcan cambios en la organizacion y/o
actividades del Centro, o en las normas aplicables que le afecten, o como consecuencia de resultados de
evaluaciones o revisiones del SGIC.

Ademas del Manual de Calidad, otros documentos que componen el SGIC son:
¢ Catdlogo de procedimientos

e Evidencias e indicadores

¢ Planes de mejora

En el Manual de Calidad se han definido como funciones de apoyo a la Comisién de Calidad del Centro, las
siguientes funciones de la Comisién Académica del MUFFCM:
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Tabla 5: Funciones de apoyo de la Comision Académica del MUFFCM a la Comisidn de Calidad del Centro.

FUNCIONES ACCIONES DOCUMENTO
Elevar a la Comisién de Calidad del Centro | e Disefio y gestion del programa

propuestas y evidencias para el diagndstico y formativo

planes de mejora de los programas formativos | e Velar por la calidad de la ensefianza y

del Centro del profesorado

Elevar a la Comisién de Calidad del Centro | e Andlisis de resultados del programa

propuestas y evidencias para los informes de formativo: tasas del Titulo, satisfaccién | Autoinforme de seguimiento anual del
seguimiento y mejora (auditorias internas) del de los agentes implicados, insercion | Tituloy del Centro
SGIC. laboral y proyeccion exterior

Revisar el repositorio documental de evidencias | e Supervisién y actualizacién de la

del Titulo e incorporar las evidencias que sean informacion publica sobre el Titulo

de su responsabilidad

Por tanto, aunque el SGIC recaiga en la Comision de Calidad del Centro, la Comisién Académica del Master vela
por que se cumplan todos los requisitos de calidad de la Titulacién. Para ello los miembros de la Comision
Académica del MUFFCM se reulnen periédicamente o cuando sea requerido y participan en la recogida de
informacién y en la elaboracién de informes. En las reuniones de la Comision Académica del MUFFCM, los
representantes de los estudiantes aportan las sugerencias consensuadas entre todo el colectivo, y la presidenta
de la Comisién comenta las sugerencias aportadas por los profesores en las reuniones de coordinacién de cada
bloque. Esta informacidn se analiza junto a la obtenida de las encuestas elaboradas por la UEC de la Universidad
de Salamanca para elevarla a la Comisién de Calidad del Centro y poner en marcha las actuaciones que sean
necesarias siguiendo los procedimientos del Manual de Calidad.

En este sentido, durante el curso 2020-2021 la Comisidon Académica del MUFFCM ha dispuesto de informacién
suficiente para llevar a cabo sus funciones de forma satisfactoria, y la cantidad y calidad de los indicadores que
ha estado a su disposicién se consideran adecuadas. La informacién proporcionada por la Universidad de
Salamanca también ha ido mejorando y se considera suficiente para valorar el desarrollo del Master.

Los estudiantes conocen los procedimientos para hacer llegar sus sugerencias y reclamaciones; a través del
buzoén de sugerencias y quejas de la USAL, a través la pagina web del Titulo y a través de sus representantes en la
Comision Académica. Durante el curso 2020-2021 no se han recibido en el MUFFCM sugerencias de mejora a
través de los representantes de los estudiantes en la Comisién Académica. Sélo se ha recibido una solicitud por
parte algunos tutores de TFM en la que se sugeria que al igual que habia una sesién de seguimiento de los TFM
donde participaban los estudiantes al final del primer cuatrimestre, se podria realizar un cuestionario o solicitar
un informe de seguimiento de la actividad del alumno en esas mismas fechas elaborado por los tutores, para que
el seguimiento fuera mas completo.

Las encuestas internas y de la UEC de la USAL, que se realizan cada dos afios y evallan la satisfaccion de los
estudiantes con el programa formativo, como se ha indicado con anterioridad no se han realizado durante el
curso 2020-2021, porque no correspondia, pero en ocasiones anteriores han mostrado unos resultados
satisfactorios.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Los miembros permanentes de las Comisiones tienen amplia experiencia en gestion

-Todos los grupos de interés se encuentran representados

-El analisis y toma de decisiones se puede realizar en base a la informacion recabada

-Todos los grupos de interés disponen de los medios adecuados para hacer constar sus quejas y sugerencias

-El SIGC sigue funcionando con eficacia, cumpliendo la normativa y las directrices de la USAL

-La informacioén recabada se incorpora a los archivos documentales del MUFFCM vy las evidencias a la plataforma
ALFRESCO

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA
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PLAN DE MEJORA |

REVISION DE RECOMENDACIONES EN INFORMES INTERNOS Y EXTERNOS

i EVOLUCION
IDENTIFICACION EN SIN
CONCLUIDA |\ 1p| ANTACION | IMPLANTAR
INCORPORACION DE UN SISTEMA DE RUBRICA PARA LA EVALUACION DE LOS TFM X

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

El objetivo de esta accion era obtener un sistema de evaluacidn de los TFMs mas objetivo que facilitara la evaluacién de los
trabajos presentados a las Comisiones evaluadoras. Para ello se elaboré un sistema de rubrica, que se hizo publico para los
estudiantes y los profesores en la asignatura correspondiente en STUDIUM. Ademds las Comisiones evaluadoras dispusieron de
esta rubrica a la vez que se les entregaron los trabajos para evaluar.

IMPACTO

Mejora del sistema de calificacion de la asignatura TFM.

REVISION DE RECOMENDACIONES EN INFORMES INTERNOS Y EXTERNOS

EVOLUCION
IDENTIFICACION EN SIN
CONCLUIDA | 10| ANTACION | IMPLANTAR
ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA DE LOS TFM X

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

El objetivo de esta accion era obtener una normativa para la elaboracién y defensa de los TFMs mas especifica y adaptada al
MUFFCM a partir de la normativa general de la USAL que los regula. Se elaboré una normativa de TFM, se hizo publica en la
asignatura correspondiente en STUDIUM a principio de curso y los estudiantes y profesores la tuvieron disponible en el primer
trimestre.

IMPACTO

La normativa ayudo a solventar las dudas generales y mas especificas sobre la elaboracion y defensa del TFM.

REVISION DE RECOMENDACIONES EN INFORMES INTERNOS Y EXTERNOS

EVOLUCION
IDENTIFICACION EN SIN
CONCLUIDA |\ 1p| ANTACION | IMPLANTAR
REDUCCION DEL NUMERO DE PLAZAS OFERTADAS TOTALES POR CURSO X

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

El objetivo de esta accion es adaptar el nimero de plazas a la demanda real de la Titulacién para cumplir con la normativa
actual sobre la ordenacion de la oferta de Masteres Universitarios de la Universidad de Salamanca (Consejo de Gobierno del 29
de octubre de 2020) basada en las recomendaciones de las Agencias de Calidad (ANECA y ACSUCYL).

IMPACTO

Reducir el nimero de plazas totales y ajustarlas a la demanda real (de 30 a 25). Revisar y actualizar la Memoria de Verificacion.

PROPUESTA DE NUEVAS ACCIONES DE MEJORA

IDENTIFICACION CRITERIOS A LOS QUE AFECTA
SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO DE LOS Implantacion y gestion académica del programa formativo, PC12-Gestion del TFM
TFM POR PARTE DEL PROFESORADO (aptdo. 3.a.)
DESCRIPCION

OBJETIVO: Realizar el seguimiento de los TFM recabando informacion sobre el aprendizaje y desempefio de los estudiantes a
través de los tutores

TAREA/S A REALIZAR: Elaboracion de un cuestionario y plantilla de informe dirigida a los profesores. Hacerlo publico a los
estudiantes y profesores. Una vez cumplimentado por los profesores la informacidn sera recabada por la Comisién Académica.

IMPLANTACION

CALENDARIO RESPONSABLES INDICADORES DE SU CONSECUCION
Curso 2021-2022 Comisién Andlisis de las dudas y preguntas surgidas a raiz de su implantacion
Académica del por parte de los estudiantes y profesorado. Analisis de su eficacia en el
Master seguimiento del desarrollo del TFM una vez cumplimentado por los
tutores.
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PROPUESTA DE NUEVAS ACCIONES DE MEJORA

IDENTIFICACION CRITERIOS A LOS QUE AFECTA
SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO DE LOS Implantacion y gestion académica del programa formativo, PC12-Gestion del TFM
TFM POR PARTE DEL ALUMNADO (aptdo. 3.a.)
DESCRIPCION

OBJETIVO: Completar el seguimiento de los TFM a través de la exposicion oral de un resumen de los avances que hayan realizado
los estudiantes en sus correspondientes trabajos de investigacion hasta la mitad del curso.

TAREA/S A REALIZAR: Presentacién breve (5-10 min con turno de preguntas) por parte de cada alumno que sirva para motivarles y
como simulacro de lo que puede suponer la defensa, para detectar con tiempo si han comenzado a desarrollar de forma correcta
o si hay alguna dificultad, que los alumnos conozcan los TFM que realizan sus comparieros y hacer sugerencias de mejora en los
mismos.

IMPLANTACION
CALENDARIO RESPONSABLES INDICADORES DE SU CONSECUCION
Curso 2021-2022 Coordinadores de los | Andlisis de las dudas y preguntas surgidas a raiz de su implantacion
Bloques tematicos lll | por parte de los estudiantes y profesorado. Analisis de su eficacia en
yIv el seguimiento del desarrollo del TFM una vez cumplimentado por los
estudiantes.




